(3

—_—
HVERAGERDISBAR

Personuverndarstefna Hverageroisbajar

Sampykkt: 12.06 2025
Endurskodun: 12.06 2026

Utgéfa: 1

1. Markmio
[ starfsemi Hveragerdisbajar er naudsynlegt ad moéttaka, skra, nota, senda og medhéndla ad 6dru leyti
personuupplysingar. Med personuupplysingum er att vid 61l gogn sem innihalda upplysingar er varda
tiltekinn einstakling. Oll medferd sveitarfélagsins 4 personuupplysingum parf ad samramast 16gum nr.
90/2018 um persénuvernd og vinnslu personuupplysinga (,,personuverndarlog). Markmid pessarar
personuverndarstefnu er ad tryggja ad Hveragerdisbar starfi eftir kréfum persénuverndarlaga og par med

rétt einstaklinga til persdnuverndar.

2. Umfang
Personuverndarstefna pessi tekur til allra personuupplysinga 4 4byrgd Hveragerdisbajar. Hun ner til pappirsgagna
og rafrenna kerfa par sem finna ma personuupplysingar. b4 tekur hiin til allrar medferdar slikra upplysinga, svo
sem sOfnunar, skraningar, notkunar, midlunar o.fl. Einnig ner hin til allra stjornenda og starfsmanna sem vinna
med personuupplysingar 1 starfi sinu hja sveitarfélaginu. Enn fremur tekur hin til allra verktaka og pjonustuadila

sem meodhondla slikar upplysingar fyrir hond Hveragerdisbajar.

Personuverndarstefna pessi gerir sérstaklega miklar krofur til peirra sem vinna med vidkvamar
persénuupplysingar 4 abyrgd sveitarfélagsins. Med vidkvaemum persénuupplysingum er t.d. att vid
upplysingar um kynpatt, pjodernislegan uppruna, stjéornmalaskodanir, traarbrogd, lifskodun,

stéttarfélagsadild, heilsufar, kynlif, kynhneigd, erfoir og litkenni.

3. Verklag
3.1. Personuverndarfulltrui
Hja Hveragerdisbe skal starfa personuverndarfulltrai sem hefur sérpekkingu a logum og lagaframkveemd
a svioi personuverndar. Geta skal ad pvi ad hann hafi ekki med hondum 6nnur verkefni eda skyldustorf

sem ekki samramast hlutverki personuverndarfulltraa.

Personuverndarfulltrai hefur eftirlit med ad sveitarfélagio fylgi personuverndarlogum og

persoénuverndarstefnu pessari. Hann skal vera stjornendum og starfsfolki innan handar vegna alitaefna sem
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upp kunna a0 koma. Stjoérnendur og starfsfolk skulu geeta ad pvi ad personuverndarfulltrai komi timanlega

og med videigandi hetti ad 6llum verkefnum sem varda personuvernd i starfsemi sveitarfélagsins.

Personuverndarfulltrai er tengilidur vio einstaklinga sem eiga hagsmuna ad gata (,,hina skradu*) og

stofnunina Personuvernd pegar svo ber undir.

3.2. Loégmaet medferd personuupplysinga
Oll séfnun, skraning, skodun, midlun og énnur medferd persénuupplysinga hja Hveragerdisbz skal
styQjast vid heimild i persénuverndarlogum eda 60rum sérlogum. Sveitarfélagio fer med 16gbundid
hlutverk og vinnur pvi gjarnan med personuupplysingar a grundvelli lagaskyldu og vid beitingu opinbers
valds, sbr. 3. og 5. télulidar 9. gr. personuverndarlaga. begar peim heimildum sleppir skal ganga tr skugga

um ad onnur heimild standi til vinnslunnar.

begar unnid er med vidkvamar personuupplysingar 4 bord vid kynpatt, pjodernislegan uppruna,
stjornmalaskodanir, traarbrogo, lifsskodun, stéttarfélagsadild, heilsufar, kynlif, kynhneigd, erfoir og
lifkenni skal auk framangreinds tryggja a0 eitthvert peirra heimildardkveeda sem tiltekin eru i 1. mgr. 11.

gr. personuverndarlaga eigi jafnframt vio.

3.3. Sanngjorn og gagnse medfero

Hja Hveragerdisba skal pess gaett ad 611 medferd personuupplysinga sé sanngjorn og gagnsa gagnvart
peim einstaklingi sem upplysingarnar eru um. Veita skal vidkomandi allar upplysingar sem
persoénuverndarlog gera kréfu um, svo sem upplysingar um:

* hvernig ma hafa samband vid Hveragerdisba og personuverndarfulltria;

* hver tilgangur og lagagrundvollur vinnslunnar er;

* hverjir muni fa upplysingarnar i hendur;

* varQveislutima upplysinganna;

* réttindi sem vidkomandi nytur i personuverndarlegu tilliti;
* rétt viokomandi til ad leggja fram kvortun hja Personuvernd.

Framagreindar upplysingar skulu stadsettar 4 aberandi stédum, svo sem 4 umsoknarformum pegar pvi

verdur vid komid og aberandi stad 4 heimasiou sveitarfélagsins.

3.4. Skyr og malefnalegur tilgangur
Personuupplysingar skulu fengnar i skyrum og malefnalegum tilgangi. Med skyrum tilgangi er att vio ad

asteedur upplysingasdfnunar liggi fyrir med skyrum hatti adur en hin fer fram. Med malefnalegum tilgangi
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er att vid ad upplysingasdfnun fari fram i tengslum vio starfsemi Hveragerdisbajar. Pegar upplysinga hefur

verid aflad um einstaklinga i akvednum tilgangi er 6heimilt ad nota paer i 60rum 6samrymanlegum tilgangi.

3.5. Medalhof og lagmorkun gagna
Oll séfnun, skraning, skodun, midlun og énnur medferd persénuupplysinga i starfsemi Hveragerdisbajar
skal vera nagileg, videigandi og takmorkud vid pad sem naudsynlegt pykir. Me0 pvi er att vid a0 ekki skal
safna personuupplysingum nema naudsyn beri til, til deemis vegna afgreidslu umsoknar. Jafnframt er att

vid ad ekki skal safna itarlegri upplysingum um einstakling en porf er a.

3.6.  Areidanleiki upplysinga
Rangar eda villandi upplysingar geta valdid peim sem upplysingarnar eru um 6hagraedi og tjoni. bvi skal
gaeta ad pvi ad personuupplysingar sem Hveragerdisbar vinnur med séu areidanlegar og uppfaeroar eftir
porfum. beer skulu vera réttar 4 peim tima sem vinnsla fer fram og endurspegla & hlutlegan hatt pann

veruleika sem verid er ad lysa.

3.7.  Vardveisla personuupplysinga
Personuupplysingar skulu vardveittar hja Hveragerdisba i pann tima sem 16g kveda 4 um, einkum 16g nr.
77/2014 um opinber skjalasofn. Pegar ekki er porf 4 ad hafa personuupplysingar lengur undir hondum, og

16g heimila, skal eyda peim med druggum haetti.

3.8.  Oryggi persénuupplysinga
Hveragerdisbar skal meta aheettu og gera radstafanir, baedi hvad vardar taekni og skipulag, sem mida ad
pvi a0 tryggja 6rugga medferd personuupplysinga. Adgangi skal styrt ad skjolum, kerfum og husnadi
sveitarfélagsins og takmarka vid pa sem 4 honum purfa ad halda starfs sins vegna. Upplysingar skulu
avallt vera adgengilegar peim sem adgangsheimild hafa. ba skal geeta a0 pvi ad stjérnendur og starfsmenn

fai reglubundna pjalfun og freedslu um hvernig geeta skuli ad persénuvernd og dryggi personuupplysinga.

3.9. Pjonustuadilar
Hveragerdisbear notar upplysingataeknikerfi sem audvelda mottoku, skraningu, vardveislu og midlun
upplysinga. Oll slik kerfi skulu uppfylla itrustu dryggiskrofur og skal pess sérstaklega gatt ad midlun
persénuupplysinga Gt fyrir Evropska efnahagssvadid eigi sér ekki stad nema 16g heimili. Adur en kerfi er
tekid 1 notkun skal kalla eftir gognum fra pjonustuadila, eftir artvikum fra seljanda, sem syna fram 4 ad

kerfid uppfylli krofur personuverndarlaga.



(3

—_—
HVERAGERDISBAR

bjonustuadilar kunna ad hafa adgang ad gognum i kerfum Hveragerdisbajar ef pad er naudsynlegt vegna
pjonustu peirra vid kerfin. Adur en pjonusta peirra er nytt skulu peir reida fram gdgn sem syna fram &
reglufylgni vid personuverndarlég. Pa skal gerdur sérstakur vinnslusamningur vid pjonustuadila sem

kvedur 4 skyldu hans um ad tryggja trinad og 6rugga medferd persdnuupplysinga.

3.10. Fravik og brestur a oryggi
Med fraviki er att vid alla medferd personuupplysinga sem ekki samramist personuverndarlogum,
personuverndarstefnu pessari eda 60rum verklagsreglum sveitarfélagsins sem mida ad pvi ad tryggja
logmaeta og 6rugga medferd personuupplysinga. Med brest a 6ryggi er att vid pau tilvik par sem

6viokomandi fer adgang ad personuupplysingum, peer verda 6adgengilegar eda peim ranglega breytt.

Oll fravik skal rannsaka med vidhlitandi hatti og radstafanir skulu gerdar i peim tilgangi ad tryggja ad
samberilegt atvik endurtaki sig ekki. Halda skal utan um o6ll fravik i sérstoku fravikarskraningarkerfi.
begar 6ryggi personuupplysinga brestur skal, pegar vid 4, tilkynna Personuvernd og peim einstaklingum

sem upplysingarnar varda um atvikid med videigandi heetti.

Starfsmonnum ber ad tilkynna yfirmanni &n tafar um hvert pad fravik eda brest 4 6ryggi sem upp kemur i

starfsemi Hveragerdisbajar. Stjornendum ber ad tilkynna persénuverndarfulltria um slikt hid sama an tafar.

3.11. Réttindi einstaklinga
Einstaklingar eiga tiltekin réttindi samkvemt personuverndarldgum, svo sem rétt 4 ad afturkalla sampykki,
fa adgang ad gognum, fa rangar eda villandi upplysingar leidréttar, personuupplysingum verdi eytt, hindra
a0 unnid verdi med personuupplysingar, andmeela, flytja eigin gégn og ad ekki verdi tekin akvordun
eingdngu a grundvelli sjalfvirkrar gagnavinnslu. Pessi réttindi eru ekki fortakslaus og radast af atvikum

hverjum sinni, einkum m.t.t. edli peirrar starfsemi sem um raedir.

Einstaklingum skal i 6llum tilfellum gefinn kostur & ad lata reyna 4 rétt sinn med pvi ad senda inn
formlega beidni til sveitarfélagsins. Beidni skal afgreidd innan 30 daga. Frestinn ma framlengja um tvo

manudi ef beidnin er umfangsmikil.

3.12. Abyrgdarskylda
Hverageroisber skal skjalfesta a fullneegjandi hatt hvernig kréfum persénuverndarlaga og
personuverndarstefnunnar er meett. Halda skal adgengilega skra yfir kerfi, birgja, ferla og fravik. ba skal
skjalfesta dhaettur og radstafanir sem sveitarfélagio vidhefur til ad tryggja logmeeta og rugga medferd

persénuupplysinga.
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Forstooumenn/stjornendur annast framangreinda skjalavinnslu i samradi vio persénuverndarfulltria.

3.13. Vidurlog

Ollum peim sem persénuverndarstefna pessi tekur til ber ad starfa i samrzemi vid hana. Brot sem framin

eru af 4setningi eda storfelldu galeysi geta vardad aminningu eda brottrekstri Ur starfi.

4. Abyrgd
Beaejarstjorn / baejarstjori:
* ber abyrgd 4 ad personuverndarldgum og personuverndarstefnu pessari sé fylgt;
* ber abyrgd 4 ad innan sveitarfélagsins starfi personuverndarfulltrii sem hefur heefi, pekkingu, getu
og tima til ad sinna hlutverkinu;
* skal geeta a0 pvi ad persénuverndarfulltri hafi naeg trraedi.
Forstooumenn / Svidsstjorar:
* bera abyrgd a og hafa eftirlit med a0 sitt svid starfi i samraemi vid personuverndarstefnu pessa og
aOrar verklagsreglur sem settar eru a4 grundvelli hennar;
* leita timanlega rada hja personuverndarfulltrua vegna éalitaefna sem upp kunna ad koma & svioi
persénuverndar;
* upplysa personuverndarfulltria timanlega og med videigandi heetti um 611 pau atvik sem varda

fravik i personuvernd og upplysingadryggi;
* annast beidnir fra einstaklingum sem heyra undir peirra svid i samradi vid personuverndarfulltrua;
« annast skjalavinnslu sem syna fram 4 reglufylgni svidsins i samradi vid personuverndarfulltraa.

Starfsmenn:
* skulu starfa i samreemi vid personuverndarstefnu pessa og adrar verklagsreglur sem settar eru 4
grundvelli hennar;
* leita timanlega rada hja persénuverndarfulltria vegna alitaefna sem upp kunna ad koma 4 svioi

personuverndar i samradi vid yfirmann;
* skulu tilkynna yfirmanni um hvert pad fravik sem vardar personuvernd og upplysingadryggi.

Persénuverndarfulltrui:
* hefur eftirlit med ad sveitarfélagid fylgi personuverndarlogum,;
* er starfsfolki og stjornendum innan handar vegna alitaefna sem upp kunna ad koma a svioi

persénuverndar;



—_—
HVERAGERDISBAR

+ annast skjalavinnslu sem synir fram a reglufylgni Hveragerdisbeejar i samradi vid
forstodumenn/svidsstjora;

«  sinnir reglulegri fraedslu og pjalfun starfsmanna er vardar persénuvernd og éryggi
persénuupplysinga; 6

« annast samskipti vid hina skradu og Personuvernd pegar vio a.



